Factory
Evolution

GmbH

Passion for Change!




Unser Ziel — der Fortschritt
Ihres Unternehmens

Wir sind Ihr Partner flr Ihre Lean
Transformation und Profis flr die produzierende

Industrie!

Nachhaltige Ergebnisse sind nur maoglich, wenn
exzellente Prozesse mit einer wirkungsvollen
Organisation zusammenspielen.




auf dem
Weg zur Spitzenklasse

Mit Begeisterung flr industrielle Evolution und Umsetzungserfolg
entwickeln wir mit Ihnen exzellente, zukunftsweisende, effiziente
Produktionsstatten und Wertschépfungsketten.



Mehr als 20 Jahre Praxiserfahrung
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Training, Beratung & Coaching /fe’

Je nach Situation begleiten wir unsere Kunden auf ihrem individuellen Weg zur
Organisations- und Prozessexzellenz

e O

Training Beratung Coaching
Training fur Die Wirkung zahlit Lean Kultur
Leistungsfiihrer
9 Messbare, nachhaltige Befahigung zur nachhaltigen,
Aktivierung Ihres Teams durch Gestaltung und Optimierung eigengetriebenen und
gezielten und individuellen von Prozessen kontinuierlichen Verbesserung
Kompetenzaufbau sowie Organisationen durch prozessnahes Coaching
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Unsere Leistungsschwerpunkte

Zur systematischen Prozess- und Organisationsentwicklung in der produzierenden Industrie

83. Unternehmensstrategie

Smart Factory

Iy

Yo Werkstrukturplanung &
'=]| Lean Green

+ Unternehmensausrichtung &
Zielentfaltung

« Produktionsstrategie /
Production Footprint

- ,Start-Up & Scale-Up"-Begleitung

@ Prozessexzellenz

- Digitale Roadmap &
Digitalisierungsstrategie

- Datenerfassungssysteme &
Assistenzsysteme

* Process Mining

 Digitale Kollaboration

%4 Verbesserungsroutinen

» Greenfield & Brownfield Planung
- 2D/3D-Layoutplanung

 Energiemanagement:
Energie- & Ressourceneffizienz

/A Fuhrung, Organisations- &
AL Mitarbeiterentwicklung

« End-2-End Wertstrom Optimierung
« Montage- / Fertigungsoptimierung
« Logistik & Supply Chain

« Lean Administration
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« Shopfloor-Management

Verbesserungs- & Coachingroutine
PDCA

SCRUM

« Training Within Industries

* Flhrung am Ort der Wertschopfung
« Entwicklung von Hochleistungsteams

« Organisationsentwicklung



Unsere DNA

Das Fundament in der Arbeit mit unseren Kunden

Umsetzungsfokus T /Il]ﬁﬂ Wirkungsvoll
ol

(=]}

Werteorientiert %@ S& w Kundenindividuell

Mit Menschen @ Problemlosung

BAe® ~_
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Vorgehensweise in einem Lean-Management-Projekt /Fe’

Als grundsatzliches Rahmenwerk arbeiten wir systematisch und zahlenbasiert mit
Ist- und Zielzustanden

L [ 8 i
2 7 Im System 4 % Am System £ Wirkung
) PR

i | —

n Prozessentwicklung Organisationsentwicklung Ergebnisse

®

Nordstern

Zielorientierte

Implementierung
(nach Notwendigkeit
und Dringlichkeit)

Kundenwunsch und
Unternehmensergebnisse

Hinder-
nisse

Verstandnis Factory Evolution
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Videos /Fe/

aus zwei LEAN-Transformationsprojekten der Factory Evolution GmbH

Lean Transformation Lean Transformation
bei STW-Sensor-Technik Wiedemann bei der Wiha Werkzeuge GmbH
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https://www.youtube.com/watch?v=CHzfv3xV3gY
https://www.youtube.com/watch?v=tzziuOnDQL4
https://www.youtube.com/watch?v=CHzfv3xV3gY
https://www.youtube.com/watch?v=CHzfv3xV3gY
https://www.youtube.com/watch?v=CHzfv3xV3gY
https://www.youtube.com/watch?v=tzziuOnDQL4
https://www.youtube.com/watch?v=tzziuOnDQL4
https://www.youtube.com/watch?v=tzziuOnDQL4
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Ihre Ansprechpartner

25.03.2024

Steffen Schniurch

Geschaftsfuhrer &
Evolutionary Catalyst

s.schnuerch@factory-evolution.com

Tel.: +49 (0) 171 81 30 90 6

Kurzportrat

|

o

Christopher Droge

Geschaftsfuhrer &
Evolutionary Catalyst

c.droege@factory-evolution.com

Tel.: +49 (0) 171 90 04 32 2
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mailto:c.droege@factory-evolution.com
mailto:s.schnuerch@factory-evolution.com

Folgen Sie uns auf LinkedIn und erhalten Sie
hilfreiche Impulse zu Prozess- und
Organisationsentwicklung

O

LinkedIn:




Factory
Evolution
GmbH

Fanny-Leicht StraBe 18 | 70563 Stuttgart

% +49 (0) 171 9004322

] info@factory-evolution.com

[_1 www.factory-evolution.com



https://www.youtube.com/channel/UCQe9Z5jW3fHvCtNw0Lsmu-g
https://www.linkedin.com/company/factory-evolution-gmbh/?original_referer=https%3A%2F%2Fwww.factory-evolution.com%2F
https://www.xing.com/pages/factoryevolutiongmbh
https://www.facebook.com/factoryevolution/
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